Universidade Federal de Vicosa

EDITAL UAB/UFV N° 09/2024

SELEGAO PARA BOLSISTA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UAB), NA FUNCAO DE COORDENADOR(A) DE CURSO PARA ATUAR NO CURSO DE
POS-GRADUAGCAO (Lato Sensu) EM DIREITOS HUMANOS

A Universidade Federal de Vigosa (UFV) em parceria com a Coordenadoria de Educacgéao
Aberta e a Distadncia da Universidade Federal de Vigosa — CEAD/UFV, considerando o
estabelecido na Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006; Decreto N° 5.800, de 8 de junho
de 2006; a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 2, de 10 de abril de 2013; Portaria CAPES
309, de 27 de setembro de 2024; Instrugdo Normativa Gab n° 1, de 1° de outubro de 2024,
e os critérios e exigéncias de qualidade previstas nos instrumentos de regulacéo do Sistema
Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES), tornam publico, para conhecimento
dos interessados, as seguintes normas de selegao para atuar como bolsista do Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB), na fungéo de Coordenador(a) de Curso, no Curso de
Especializagdo em Direitos Humanos, sob a coordenacgao da Diretoria de Educagao a
Distancia (DED), da Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e do Ministério da Educagao (MEC).

SOBRE O CURSO

O Curso de Pdés-Graduacéao /ato sensu em Direitos Humanos, na modalidade de educacéao
a distancia, esta incluido na area de Direito, cddigo 60101008, da tabela de areas de
conhecimento da CAPES. Este Curso foi aprovado no Edital CAPES N° 25/2023 e tem seu
inicio previsto para 2025/2. Serao ofertadas 150 vagas, sendo 30 vagas em cada um dos
cinco polos: Carandai-MG, Conselheiro Lafaiete-MG, Ponte Nova-MG, Sao Joao Del
Rei-MG e Sao Miguel do Anta-MG, que podem ser redefinidas na distribuicdo em fungao
da procura. O Curso de Especializacdo ndo é pago e os editais de selecido seguem as
normas da Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES).



1. DO OBJETIVO DO EDITAL

1.1. O presente Edital tem como obijetivo selecionar 1 (um) bolsista e cadastro de reserva
no ambito do Programa UAB, vinculado ao Edital CAPES N° 25/2023 de 21 de setembro
de 2023; para atuar como Coordenador(a) de Curso no Curso de Especializagao em
Direitos Humanos.

1.2. Poderdo se inscrever os(as) docentes concursados(as) do quadro de ativos da
Universidade Federal de Vigosa, que possuem graduacdo em Direito com mestrado e
doutorado em qualquer area de atuagao.

1.3. Nao é permitida a participacdo de docentes aposentados(as) da UFV.

1.4. A aprovacao no referido Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades,
estando sua convocacgido condicionada ao provimento de bolsa por parte da UAB —
Universidade Aberta do Brasil.

1.5. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacodes estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

1.6. Os(as) candidatos(as) classificados em posi¢cdes excedentes poderao ser chamados
caso haja desisténcia ou seja constatada a inaptiddo de um ou mais dos(as) candidatos(as)
selecionados(as).

1.7. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio e
o(a) bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicdo.

1.8. O(a) bolsista contratado(a) podera ser desligado(a) do Curso, a qualquer tempo, por
solicitacdo ou por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a funcao, por conduta
inadequada ou por indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades, apos
instauragdo de processo administrativo nos quais sejam assegurados o contraditério e

ampla defesa.

2. DAS OBRIGAGOES DO(A) BOLSISTA QUE EXERCERA A FUNGAO DE
COORDENADOR(A) DE CURSO

2.1 Sao atribuicdes do(a) Coordenador(a) de Curso:
e Assessorar no planejamento, orientagdo, acompanhamento, implementacéo e
avaliagao da proposta pedagdgica do curso, bem como agir de forma que viabilize a
operacionalizacido de suas atividades curriculares;

e Coordenar as agdes de ensino para a gestdo do curso sob sua responsabilidade;



e Incentivar e favorecer a implementagao de atividades no curso, que propiciem a
melhoria do nivel de aprendizado, estimulando a critica e a criatividade de todos(as)
os(as) envolvidos(as) no processo educacional;

e Propor as agdes pedagodgicas e a organizacao didatico—curricular dos cursos,
observadas a legislacao e as normas vigentes;

e Planejar, orientar e supervisionar atividades de ensino e aprendizagem no curso,
avaliando-as para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo
educativo;

e Elaborar relatério anual sobre as atividades desenvolvidas na coordenagao para
compor o relatorio de gestao institucional;

e Colaborar, incentivar e apoiar a formagao e qualificacdo do corpo docente no
campo didatico-pedagogico voltado para o curso;

e Articular a promocgédo de trabalhos complementares do curso, como palestras,
seminarios e afins;

e Colaborar com a realizagdo de semanas tecnoldgicas, mostras de trabalhos
cientificos, mostra de talentos e eventos semelhantes que incentivem a produgao
técnica, cientifica e artistico-cultural dos(as) cursistas;

e Incentivar e auxiliar os docentes a promover atividades pedagdgicas diversas;

e Acompanhar o desempenho escolar dos cursistas e estimular politicas de
permanéncia e éxito;

e Orientar o planejamento, a organizagéo e avaliagao das atividades do curso;

e Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de atividades de ensino,
inerentes ao curso;

e Participar de atividades de divulgagao do curso;

e Orientar, acompanhar, planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagdgico de
Curso;

e Realizar reunides peridodicas com os(as) docentes, tutores(as), com a
Coordenagao do curso de Pods-Graduacédo /lato sensu em Direitos Humanos e
Coordenagdao da UAB/UFV para planejamento, acompanhamento e avaliagdo de
atividades do curso;

e Orientar os docentes em articulagao com a Assessoria Pedagoégica da CEAD/UFV
e Coordenagdo da UAB/UFV para a elaboracdo dos Planos de Ensino de cada
componente curricular de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso, revisando-os
para aprovacao e publicagao;

e Orientar, periodicamente, os(as) estudantes sobre a estrutura e o funcionamento

do curso;



e Motivar a permanéncia dos(as) alunos(as) no curso, especialmente, os de
semestres iniciais;

e Acompanhar a execucdo dos Planos de Ensino de cada disciplina do curso por
meio dos diarios de classe e das reunides com docentes e estudantes;

e Acompanhar e exigir o cumprimento do Calendario Académico;

e Proporcionar, articulando com a equipe técnica da CEAD e Coordenagao da
UAB/UFV, suporte aos(as) docentes que encontrarem dificuldades didaticas,
auxiliando para que estas sejam superadas, prevenindo problemas na aprendizagem
dos discentes;

e Acompanhar as atividades de tutoria relativas ao curso;

e Assessorar nas atividades de avaliagao institucional,;

e Participar do planejamento das atividades relacionadas ao curso, articulando
ensino, pesquisa e extensao;

e Participar dos processos decisorios de selecdo de docentes, tutores(as) e
discentes;

e Desenvolver ag¢des para garantir a implantacdo e o desenvolvimento do curso com
elevados padrbes de qualidade;

e Planejar e demandar insumos de laboratério, equipamentos e materiais para o

bom funcionamento do curso.

3. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

3.1. O(a) bolsista selecionado(a) deve ter disponibilidade de tempo para realizar as
atividades de modo compativel com as demandas do curso e dos(as) alunos(as), inclusive
aos sabados quando necessario.
3.2. O(a) bolsista selecionado(a) recebera bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00, conforme
previsto na Portaria CAPES n°® 309/2024, art.4°, inciso lll. .
3.3. E vedado o acumulo de bolsas do Sistema UAB, tendo em vista o disposto no art. 8° da
Portaria CAPES n° 309/2024, in verbis:
Art. 8° As bolsas do Sistema UAB nédo poderdo ser acumuladas com outras bolsas
pagas pela Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto
quando expressamente admitido em regulamentacdo propria da Capes.
Parégrafo tnico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB
referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no
ambito do Sistema UAB.



3.4. A vigéncia da bolsa sera adstrita ao periodo de execugao do curso a partir do edital do
Programa UAB, enquanto durar o curso ao qual o(a) Coordenador(a) de Curso estara
vinculado, conforme Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, art. 6°, paragrafo

Unico.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Para concorrer a vaga deste edital &€ necessario:
a) Ter experiéncia minima de 1 (um) ano como professor(a) no magistério superior
e titulagdo minima em nivel de mestrado, conforme redacao dada pela Portaria
Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024, art.4°, inciso Il
b) Ser docente efetivo do Departamento de Direito da UFV.
c) Estar quite com as obrigacbes eleitorais, e com as obrigagdes militares, no caso
de candidato do sexo masculino.
d) Ter disponibilidade para comparecer as reunides presenciais a serem realizadas
na UFV (Campus Vigosa - Vigosa-Minas Gerais) e nos polos de oferta do Curso.
e) Ter atuagdo comprovada em Educagéo a Distancia;
f) Ter conhecimento do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle.

4.2. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as

recomendacdes estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de selegao.

5. DA INSCRIGAO

5.1. A inscrigcao sera realizada exclusivamente de forma eletrénica, pelo preenchimento do
formulario de inscricdo disponivel no endereco eletrénico https://www.cead.ufv.br/site/uabl/.
Durante o preenchimento, o(a) candidato(a) deve estar preparado(a) para anexar as
documentagdes exigidas, conforme item 6 deste edital.

5.2. As inscrigdes sao gratuitas e devem ser realizadas no periodo indicado no Anexo I
(Cronograma de execucéao do Edital).

5.3. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas neste edital.

5.4. Ao preencher os dados do Formulario de Inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar,
obrigatoriamente, o enderego eletrénico (e-mail) institucional do candidato (dominio
UFV.BR), que sera considerado como o canal de comunicagao oficial com a Comissao

Examinadora para os procedimentos das fases do processo seletivo.


https://www.cead.ufv.br/site/uab/

55. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento correto de seu
endereco eletrénico (e-mail), ndo sendo permitida a utilizagdo de e-mails de uso coletivo ou
associado.

5.6. Sado de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as informag¢des contidas no

Formulario de Inscrigao.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA A INSCRIGAO

6.1. No ato de preenchimento do Formulario de Inscri¢gdo, o(a) candidato(a) devera entregar,
obrigatoriamente, copias dos seguintes documentos digitalizados no formato PDF:
a) Documento de identidade e CPF;
b) Comprovante de Formacéao: copia do diploma académico de graduacado e de
mestrado devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da legislagdo em vigor.
Caso o diploma esteja em fase de expedicao, & preciso apresentar a declaragao
original de conclusio do curso expedida pela Instituicdo de Ensino Superior;
c) Comprovante de experiéncia: comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano
no magistério superior;
d) Curriculo Lattes atualizado acompanhado somente dos documentos
comprobatdrios das atividades pontuadas, conforme itens do Anexo |;
e) Certiddo de quitagdo eleitoral com data de emissao posterior a ultima eleigdo
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral )
6.2. Para comprovacao da experiéncia no magistério superior serdo aceitas copias da
Carteira de Trabalho, contracheque, relatério de atividades docentes (RADOC) ou
declaracao da instituicao de ensino superior empregadora constando o dia, més e o ano
de inicio e término da atividade.
6.3. Nao serao aceitos, para efeito de comprovagcdo de experiéncia, comprovante no
exercicio da profissao/emprego com fragdo menor que 06 (seis) meses completos.
6.4. Caso a Comissdo julgue necessario podera, a qualquer momento, solicitar os
documentos originais citados no item 6.1.
6.5. A UFV ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo via internet ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicagcédo, bem como outros fatores de ordem técnica
qgue impossibilitem a transferéncia de dados.
6.6. Constatada a falta de apresentagao, irregularidade, apresentagdo incompleta ou
ilegibilidade de qualquer documento ou informagéo, o candidato sera automaticamente

excluido do processo seletivo.


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A EFETIVAGAO DOS(AS)
CANDIDATOS(AS) SELECIONADOS(AS), APOS A CONVOCAGAO

7.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) no Processo de Selecao deve enviar por
e-mail, a coordenagdo da UAB na UFV (coordenacao.uab@ufv.br), em até 05 (cinco) dias
Uteis apés convocagao, 01 (uma) cépia digitalizada dos seguintes documentos:

a) Declaragao de acumulo de Bolsas disponivel para download através do link:

https://www.cead.ufv.br/site/uab/

b) Ficha de cadastramento/Termo de Compromisso (ficha de Coordenador(a) de

Curso), disponivel para download através do link: https://www.cead.ufv.br/site/uab/

7.2. Caso a Coordenacao da UAB julgue necessario podera, a qualquer momento, solicitar
os documentos originais exigidos no item 6.1 deste Edital.
7.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos bem como a indicagdo de informacgoes

incompletas podera implicar na eliminagao do(a) candidato(a).

8. DA SELECAO

8.1. O Processo de Selegao sera com base na analise do curriculo.
8.2. A andlise do curriculo e dos documentos comprobatorios valera de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
8.3. A classificacdo do(a) candidato(a) dar-se-a de acordo com a pontuagédo obtida no
Anexo |. Serdo desconsiderados os documentos comprobatdérios de atividades que nao
estejam indicados na referida tabela de pontuagéo.
8.4. Para efeito de coémputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia:
a) sera considerado somente o tempo de exercicio da profissdo/emprego em fragédo
minima de 6 (seis) meses completos .
b) ndo sera possivel somar os periodos remanescentes de cada emprego tendo em
vista que alguns candidatos(as) podem utilizar a sobra dos periodos inferiores a 6
meses para a contagem de experiéncia;
C) nao sera considerada mais de uma pontuacdo relativa aos periodos
concomitantes tendo em vista que alguns candidatos(as) podem apresentar
experiéncia em cursos diferentes porém, nos mesmos periodos.
8.5. Na ocorréncia de candidatos(as) com o mesmo nimero de pontos, o desempate se
dara pelos seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia na area de Direito com ensino a Distancia;
b) Maior tempo de experiéncia na area de Direito com ensino Presencial;

¢) Maior idade.


https://www.cead.ufv.br/site/uab/
https://www.cead.ufv.br/site/uab/

8.6. O processo de selecao sera conduzido por uma Comissao Examinadora constituida por
3 (trés) professores(as) efetivos(as) da UFV indicados(as) pelo Colegiado do Departamento
de Direito da UFV.

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCAGOES

9.1. O resultado do Processo de Selecao sera publicado no

https://www.cead.ufv.br/site/uab/, conforme data prevista no cronograma Anexo Il.

9.2. Outros meios de comunicagcado eventualmente utilizados nao sao oficiais e, portanto,
nao geram deveres ou direitos.
9.3. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) de acordo com a ordem decrescente da

nota final.

10. DO RECURSO

10.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo
devera observar que:

10.1.1. O recurso devera ser realizado até as 23:59 horas do dia indicado no Anexo Il
(Cronograma de execu¢ao do Edital).

10.1.2. Cabera recurso estritamente ao resultado final PRELIMINAR e este devera ser
realizado por meio de e-mail enviado ao(a) Presidente da Comissdo Examinadora, com o
assunto RECURSO DE DEFERIMENTO DA SELECAO COORDENADOR(A) UAB;

10.1.3. SO serdo aceitos recursos enviados através do e-mail institucional do(a)
candidato(a) (dominio UFV.BR).

10.1.4. A UFV né&o se responsabiliza por problemas de ordem técnica ocasionados no envio
do e-mail de recurso.

10.1.5. A Comissao Examinadora comunicara ao(a) candidato(a), por e-mail, o resultado do
recurso.

10.1.6. Se a analise do recurso resultar alteragdo do resultado, essa alteragao valera para
todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de terem recorrido ou nao;

10.1.7. Contra o resultado final do recurso interposto nos termos deste item 10 (e observado
o disposto no art. 23° da Portaria CAPES 309/2024, que prevé recurso excepcional aquele

6rgao) nao cabera outro recurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas fixadas neste Edital.


https://www.cead.ufv.br/site/uab/

11.2 O(a) candidato(a) selecionado(a), apés convocado(a), tem o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para manifestar-se sobre a aceitacdo, ou nao, do exercicio e para encaminhar os
documentos indicados conforme item 7.1 do presente Edital, sob pena de ser
considerado(a) desistente.

11.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes de todos
os atos, retificagdes, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

11.4. O vinculo estabelecido pela concessao de bolsa é de carater precario.

11.5. Podera ser dispensado o(a) bolsista quando a sua atuagao estiver em descompasso
com as atribuigbes previstas para a fungdo ou quando houver insuficiéncia de bolsas, de
acordo com seus procedimentos internos.

11.6. Podera ser cancelado, anulado ou adiado o Processo Seletivo por motivo de forca
maior, dando ampla divulgacdo de seus atos e das providéncias a serem tomadas pelo
candidato(a) que ja tenha efetivado a inscrigcéo.

11.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo dos telefones, durante o Processo de Selecdo e durante todo o prazo de
validade deste processo seletivo.

11.8. Os casos nao previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenacido da UAB
e CEAD/UFV.

11.9. A validade do Processo Seletivo serd de 05 (cinco) anos, conforme previsto na
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, Art. 14.

11.10. Informacobes adicionais poderao ser obtidas pelo endereco:

https://www.cead.ufv.br/site/uab/
11.11. O Cronograma esta disponibilizado no Anexo Il.

Vicosa, 19 de novembro de 2024.

Profa. Silvana Claudia dos Santos
Coordenadora-Geral da UAB na UFV

Prof. Mauro de Oliveira Prates
Coordenador-Adjunto da UAB na UFV

Prof. Raul Narciso Carvalho Guedes

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao da UFV


https://www.cead.ufv.br/site/uab/

ANEXO |

Quadro de critérios e pontuacéo da analise do Curriculo Lattes do(a) candidato(a).

1. Formagao Académica

Cursos Pontuacgao
1.1 — Graduagao em Direito 4 pontos
1.2 — Especializacdo na area de Direito 6 pontos
1.3 — Mestrado em qualquer area 8 pontos
1.4 — Doutorado em qualquer area 12 pontos
Total de pontos distribuidos nesta categoria: 30 pontos
2. Atuacgao Profissional
Experiéncia Pontuacgao

2.1 - Docéncia no Ensino Superior presencial.

0,5 ponto/15 horas de aula de
disciplina ou curso, maximo 15

pontos

2.2 — Docéncia no Ensino Superior a distancia.

2 pontos/15 horas de aula de
disciplina ou curso, maximo 20

pontos

23 -

Graduacao ou Pés-graduacao presencial.

Coordenagdao de curso Técnico, de

1 ponto/semestre, maximo 15

pontos

24 -

Graduacgao ou Pés-graduacao a distancia.

Coordenagdao de curso Técnico, de

2 pontos/semestre, maximo 20

pontos

Total de pontos distribuidos nesta categoria: 70 pontos

Observagdo: somente serdo pontuados os itens previstos neste anexo, desde que

acompanhados dos respectivos documentos comprobatdérios.




ANEXO Il

Cronograma de execucao do Edital

EVENTO

DATA

LOCAL

Publicacédo do Edital

19 de novembro de 2024

Periodo de Inscricao

19 de novembro a 04 de
dezembro de 2024

Publicacdo da nomeacao da

Comissdo Examinadora

até 04 de dezembro de 2024

Resultado preliminar 09 de dezembro de 2024
Periodo para  Recurso 09 de dezembro a 13 de
contra o] Resultado dezembro de 2024
Preliminar

Periodo de resposta aos | até 16 de dezembro de 2024
recursos

Resultado Final

16 de dezembro de 2024

https://www.cead.ufv.br/site

[uab/



https://www.cead.ufv.br/site/uab/
https://www.cead.ufv.br/site/uab/

